Freguesia de Santa Clara \
Y e

De acordo com o disposto do n.° 4 do art. 29.° do Anexo da Lei n® 35/2014, de 20 de junho (na redagao atual), e nos termos dé alinea m

Mapa de pessoal para 2021

Assembleia de Freguesia de 07 de Maio de 2021

Lei 75/2013, de 12 de setembro (verséo atual), em conjugagdo com a alinea b) do n° 2 do art. 3° do D.L. 209/2009, de 3 de setembro (na redagéo atual), compete &
Assembleia de Freguesia , sob proposta da Junta de Freguesia, aprovar o Mapa de Pessoal dos Servigos da Autarquia e suas alteragdes
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Carreira | Categoria |2 3 Ao dé 9. Atribuigao, Competéncias, Atividades 3 Ucupados Obs.
25 cadémica Previstos Cargo Dirigente | Y2908
Divisdo :ﬂdrnlnl.slrauva [} Direito 1 1 0
g 'Flﬁnannanm -
Cargo e S | Gestao 1 1
Diregio e T— , Lei n® 2/2004,de 15 de jan, na atual redagéc 1)
Intermédia | Comunicagho e Eventos § - Arquitstura ! ! 0
2°Grau | Divisao da Agao Social e
. Desporto 1 1 0
Desoorty
Total 4 4 0
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Carreira | Catego £ Acadomica Atribuigao, Competéncias, Atividades Previstos| £ € | & % _% $ | 2 |vagos
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. Animag#o Sécio Cultural 2) 1 1 1 0
. Arquitetura 3) 1 1 1 0
. Ciéncias Sociais 4) 1 1 1 0
. Comunicagao/Marketing 5) 1 0 1
g | Contabiidade/Finangas 6) 1 0 1
Técnico i . S |. Desporto 7) 2 1 1 1
Superior Téchien Supsstor % . Direito 8) 3 1 1 2 1
= |. Engenharia do Ambiente 9) 1 0 1
. Engenharia Civil 10) 1 1 1 0
. Gestdo 11) 2 1 1 2 0
. Psicologia 12) 5 4 1 5 0
 Psicopedagogia 13) 1 1 1 0
Total (1) 20 104 ]0(0]| 1] 15 5
Coordenador o . Chefia Técnica e Administrativa em Sub-unidade
Técnico 1" Anasie Escolandae Orgéanica ou Equipa 14) 2 d 1 1
Apoio Administrativo Geral, Eventos e Comunicagéo 16) 17 " 1 12 5
Assistente . Apoio Administrativo Geral, Atividade Aquatica e
Técnico A;Z:s:;r:e 12° Ano de Escolaridade  |Desportiva 17) 6 . ! S 1
Técnico de Natagdoe Desporto 18) 6 5 1 6 0
Nadador salvador 19) 2 1 1
Total (2) 33 22| 0 (3|0 0| 25 8
Coordenagdo, Fiscalizagao e Execugao de
Encarrega(.!o atividades (Espagos Verdes, Higiene Urbana e Frota 20) 1 1 1 0
Geral Operacxorlal Autombve)
Escolaridade Obrigatéria
Fiscalizagao, Atendimento, Recegao,
Enca"e_gado Realizag3o de Trabalhos de Desmatago, LimpezadaVia  21) 6 4 4 2
Operacional Publica e Sumidouros, Obras e Reparagdes
Auxiliar de Educagéo
Atendimento, Recepgdo e Vigilancia 22) 19 15 16 3
Auxiliar Administrativo - Atividade Aquética e
Assistente Desportiva 23) 2 : 1 1
Operacional Auxiliar - Servigos Gerais 24) 1 1 0
Assistente ST J:uxtili;r -i Limbpezla de Instalagdes e Recintos 25) 9 6 6 3
: rota Automével
Oerminal Condugao de veiculos, Cargas e Descargas 25) 1 0 0 1
Higiene Urbana 27)] 34 23 1 24 | 10
Espagos Verdes/Jardinagem do Espago Publico e
de Infra Estruturas da Freguesia 28)‘ 7 b 12 4
Obras, Manutengao, Conservagio e
Reparagdes Varias 29) 24 7 ! 18 §
Total (3) 114 g2 0)2)0| 0 | 84 30
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TOTAL 171 |114| 4 | 5|0 1 | 124 43

Aprovado em Executivo a 10/03/2021

Aprovado em Assembleia de Freguesia a 07/05/2021




