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Mapa de pessoal para 2024

Assembleia de Freguesia de Dezembro

De acordo com o disposto do n.° 4 do art. 29.° do Anexo da Lei n® 35/2014, de 20 de junho (na redagao atual), e nos termos da alinea m) do n.°/1 do art. 9.° do Anexo | da Lei
75/2013, de 12 de setembro (versao atual), em conjugagao com a alinea b) do n° 2 do art. 3° do D.L. 209/2009, de 3 de setembro (na redagéo atual), compete a Assembleia
de Freguesia , sob proposta da Junta de Freguesia, aprovar 0 Mapa de Pessoal dos Servigos da Autarquia e suas alteragdes: /
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: . %‘E A \T4% — Postos de Trabalho
Carreira | Categoria |£ & Curso Atribuicdo, Competéncias, Atividades 7 Ucupados Obs.
=
Previstos Cargo Dirigants Vagos
Diviszo .
. st . Direito 1 1 0 \
argo [T s
Dirergio Divisaa dr! Espago S | cestao 1 1 0
Intermédi Tiisto d S Lei n® 2/2004,de 15 de jan, na atual redagdo 1)
2 . & |. Arquitetura 1 1 0
2°Grau | Urbanismo. s
* l]lViISSIJ da At . Desporto 1 1 0
Total 4 4 0
Postos de 1rabalho
Ocupados
Carreira | Categoria |5 5] c Atribuigao, Competéncias, Atividad HHHE g é ob
o SIE€ vl = 2 4 .
arreira ategorla £ g urso i¢ac, Lompetencias, aaes Previstos | £ : 5; §- ‘: § E £ |vagos S
IHEHEIE IR RE:
SHEHEELE
8 |2[2] 8|8
Arquitetura 2) 2 1 1 1
Ciéncias Sociais 3) 2 2 2 0
. Comunicagao
. Animag&o Socio-Cultural
« |Contabilidade e Finangas 4) 1 1 1 0
5 1
Tecnico | Tecnico | § (oo )] - 2 A
Superior Superior 2 [Rlcto 6) 2 ’ L 2 0
.g Engenharia do Ambiente 7) 1 1 1 0
Engenharia Civil 8) 1 1 1 0 | ~
Gestéo 9) 4 3 1 4 0 | ress
. Gestdo UC:/'F'! |
. Gestdo Autarquica \endin
Psicologia/Psicopedagogia 10) 4 4 4 Vrah
—
Total (1) 21 151 4/10]0) 0| 19
Coordenador |, ,, . Chefia Técnica e Administrativa em Sub-unidade
Técnico S i Eeeiads Organica ou Equipa 11) 3 8 3 0
12° Ano de Escolaridade Segéo de Apoio Administrativo Geral e Atendimento  |12) 12 6 6 6 -
Assistente | pggistents |ecg20 de Comunicagao, Cultura e Eventos 13) 1 1 1 0 |m==s
Técnico | ecnico Secgao de Apoio Administrativo Geral - Piscina 14) 6 2 2 4 g
\endii
|Secgao Técnico de Natagao e Desporto 15) 7 3 1 4 3 21—,;:
Secgao Nadador Salvador 16) 2 1 1 1
Total (2) 3 6|0 (10| 0| 17| 14
Chefia do pessoal da careira assistente operacional.
Encarregado Coordenagéo geral de todas as tarefas realizadas pelo
Geral pessoal afeto aos seus setores de atividade e sua 17) 2 1 1 2 0
Operacional supervisdo
Escolaridade Obrigatoria Coordenagdo dos Ass.Operacionais afetos ao seu
Encarregado setor.Realiza tarefas de programag&o, organizagdo e
Opera:i%nal econtrolo dos trabalhos a executar p/ respetivo pessoal . 18) 6 3 3 6 0
Substituigdo do encarregado geral.
Asslstente
Operacional Auxiliar de Educagao 19)] 19 12 12| 17
Auiliar Administrativo - Piscina 20) 2 2 210
Auxiliar - Servigos Gerais 21) 1 1 1 0
Assistente . ) . - R -
Opecaclonl Escolaridade Obrigatéria (Auxiliar - Limpeza de Instalagdes e Recintos 22) 9 6 1 7 2
Higiene Urbana, Espagos Verdes e Saneamento 23) 35 20 2 2 | 13
Jarding 24) 20 14 1 15 5
Obras nas instalagGes e Espago Piblico 25) 20 15 1 16 4
Total (3) 114 7401|808 | H
TOTAL 166 (105| 4 | 2 | 8| 0 |119]| 47

TOTAL PREVISTOS 170, incluindo os 4 cargos de direcdo intermédia de 22 grau, que estdo a ser exercidos por técnicos superiores do mapa de pessoal
Aprovado em Executivo a 22/11/2023 Aprovado em Assembleia de Freguesia a / /2023
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Proposta - Quadro Comparativo entre Junho de 2023 e 2024

Postos de Trabalho 2023 Postos de Trabalho 2024
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Cargo Direcdo Intermédio 22 Grau 4 3 * 3 1 4 4 o 4 0
Total 1 4 3 3 1 4 4 q 0
Técnicos Superiores 21| 14 3 il 0| I1** 18 3 21| 15 4 0| 1%* 19 2
Coordenadores Técnicos 3 2 1 3 0 3 3 3 0
Assistentes Técnicos 29| 15 1+ 15 14 28| 13 2 1** 15 13
Encarregado Geral Operacional 2 1 1 2 ]| 2 1 1 2 0
Encaregado Operacional 6 5 1 6 0 6 3 3 6 0
Assistente Operacional 105 78 2 80 25 106 70 2 73 33
Total 2 166| 115 3 3 3 0 124 42 166/ 105 4 3 6 (4] 118 a8
TOTAL Previstos 170 Previstos 170
OBSERVACOES

Ndo fazem parte da contagem:
(*) - Os cargos de diregdo intermédia de 22 grau, por estarem a ser exercidos por técnicos superiores do mapa de pessoal

(**)- As licengcas sem vencimento, por serem superiores a 12 meses



